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En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del‘articulo 25 de la Ley 80 de
1993 “por la cual se expide el Estatuto General de ContrataCIén de la Administracién
Publica”, 1a Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1 .1’.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 se presenta el siguiente estudio previo, requerido para realizar un contrato en la

modalidad de contratacion directa.
DESCRIPCION DE LA NECESiDAD QUE S"E PRETENbE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

De conformidad con el estatuto contractual, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar
a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el servicio,
dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan de Accion de la Entidad

y al Plan Anual de Adquisiciones.

El articulo 2° de la Constitucion Politica establece que “son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién, facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econoémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial
y asegura la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.” -

y

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucién Nacional, al Municipio
como entidad fundamental de la division politica administrativa del Estado, le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria,

el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demés funciones que le
asignen la Constitucién y las leyes frente a sus habitantes, dandole especial énfasis al.
desarrollo. del ser humano como eje fundamental de la sociedad, con sentido de
responsabilidad frente a las generaciones futuras, administrando los recursos pubhcos con

justicia y equndad y con un alto sentido de pulcritud en su manejo.

Por su parte, en el articulo 1, de la Ley 136 de 1994, define a la entidad territorial de la
siguiente manera: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
limites que sefialen la Constitucion y la Ley, cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de /la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio”.

A su vez, los articulos 315 numerales 1y 3y 365 de la Constitucion Politica de Colombia
sefialan que corresponde al Alcalde hacer cumplir el ordenamiento juridico para asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios publicos a su cargo; el
Articulo 24 de la Constitucion Politica, establece que todo Colomblano tiene derecho a

circular Ilbremente
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autorizé la intervencion del estado en la planeacion, el

El Articulo 2 de la Ley 105 de 1993 1 ¢ !
del transporte y de sus actividades vinculadas.

control, la regulacién y la vigilancia
alcaldes municipales y distritales la calidad de autoridad

La Ley 759 de 2002 otorgd a los
ta para intervenir la movilidad de las personas dentro de

de transito, condicién que los facul
su jurisdiccion

dificada por el articulo 96 de la ley 1955 de 2019 en su articulo 1
ben adoptar planes de ordenamiento territorial en

La Ley 1083 de 2006 mo
de la Ley 388 de 1997, formularan, adoptarén y

sefiala “Los municipios y distritos que de
Jos términos del literal a) del articulo 90_
gjecutarén planes de movilidad".

Dentro de la estructura organica de la Administracién del Municipio de Popayan, se .
encuentra la Secretaria de Transito y Transporte la cual tiene como misién: “Garantizar la
fluidez y seguridad del transito terrestre de personas y vehiculos y del transporte publico y
privado mediante la planeacion, organizacion y control del transito municipal, la aplicacién
de las normas que regulan la materia, la imposicion de sanciones y multas correspondientes

a infracciones y la organizacion agil y eficiente del registro de vehiculos y conductores, de
conformidad con las competencias asignadas por la ley y los reglamentos”, tal como se
establece en el articulo 26 de Decreto 121 de 2001, expedido por el Municipio de Popayan,
mediante el cual se determina su Estructura Organica y Funcional. :

Mediante decreto 2016800037985 el Municipio de Popayan adopta el plan maestro de
movilidad, herramienta que en concordancia con el plan de ordenamiento territorial POT del
municipio define los lineamientos de accién en la movilidad y el transporte, determinando

las estrategias, programas y proyectos del plan de accion para su implementacion.

El municipio de Popayan a través de la Secretaria de Transito y Transporte pretende
continuargon la implementacion de la herramienta de gestion denominada Plan Maestro de
Movilidad del Municipio de Popayan, la cual consta de un Plan de Accidn, donde se definen,
las quingé estrategias generales y cuarenta programas 'y proyectos que se deben
desarrollar y dar finalidad hasta el afio 2037 en el que se debe evidenciar un buen sistema
de movilidad accesible, eficiente, seguro, amable, competitivo, y sostenible; donde se

integren los diferentes modos de transporte y se priorice los modos no motorizados y el
mitiendo la conexion integral del territorio y fomentando su vocacion

transporte publico, perr
turistica y académica.
- Por lo descrito, el municipio de Popayén por conducto de la Secretaria de Transito y
Transporte ha planificado la inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Municipal el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA
IMPLEMENTACION le:'L PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD”, registrado y aprobado por
la Secretaria de Planeacion bajo el No. 22-9-19-001-02432, con registro BPIN
2021190010116, proyecto que esta contemplado en el plan de Desarrollo Municipal CREO
EN POPAYAN 2020-2023, linea estratégica Infraestructura y conectividad para la equidad,
productivjdad y competitividad; componente: Transito; programa: Mejoramiento de la

«segurida:givial y la movilidad en Popayan.
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Conforme a lo anteriormente expuesto, el municipio pretende ejecutar el referido proyepto
con el cual se realizardn acciones tendientes a optimizar la infraestructura fisica,
tecnolégica, operativa, técnica, juridica administrativa y financiera, con el fl'n de dar
continuidad y fortalecer la aplicacion de las estrategias gspeciﬂcas con'te,r,udas en la
herramienta de gestion “Plan Maestro de Movilidad del municipio de Popaygn ,i1as cuales
estan enfocadas a mejorar el fortalecimiento institucional, la cultura cnudaqana, los

diferentes modos de transporte del municipio, promover la seguridad vial de fodos los
actores viales teniendo en consideracion la situaciéon de las mujeres y hombres en toda su
diversidad e incrementar el uso de medios de transporte no motorizados, para lograr

cambiar situaciones de seguridad vial y movilidad del Municipio de Popayan.

En virtud de lo anterior, se aspira prolongar el plan de modernizacién *para las
infraestructuras tecnoldgicas, operativas y técnicas, como también la mejora continua de
los procesos administrativos, las cuales ayudara a la unidad administrativa ejecutora a ser
competitiva con otros érganos de transito municipales, logrando de esta manera brindar un
mejor servicio para cambiar situaciones de movilidad y seguridad vial de los diferentes

actores viales del Municipio de Popayan.

El citado proyecto contempla un grupo de profesionales, especialistas y equipo de apoyo a
la gestion requerido para el fortalecimiento de las competencias técnicas, juridicas, de
planeacion, administrativas y de control a la ejecucion del proyecto de acuerdo con las

necesidades de la Secretaria de Transito y Transporte de Popayan.

Lo anterior teniendo en cuenta que, para la Secretaria de Transito y Transporte es
primordial cumplir sus actividades institucionales, planes y programas, para lo cual requiere
contar con la adecuada y oportuna disposicién del factor humano, los recursos fisicos,
bienes y servicios, encaminados a fortalecer la gestién administrativa y social, en sus
diferentes componentes, dando principal relevancia a los que tienen que ver con garantizar
la participacion ciudadana, haciéndolos parte activa en procesos que asi lo requieren,

siendo necesario para ello obtener una ejecucién en el marco misional, articulando acciones
general, mediante el apoyo al -

que involucren y le den participacién a la comunidad en
desarrollo de los diferentes proyectos o programas a cargo de la secretaria de Transito y

Transporte.

En este sentido se requiere fortalecer la gestion administrativa y social de los diversos
procesos y actividades a cargo de la Secretaria de Transito y Transporte, la cual incluye
to ante la comunidad, apoyar el

brindar apoyo a las actividades de relacionamien
diligenciamiento de las matrices de control de las acciones realizadas para dar respuesta a
idad para atenderlos, no es

la misma, entre otras y con la falta de personal que tiene la ent
posnble que el ente territorial satisfaga esta necesidad con el personal de planta que posee.

proceso gestién de contratacion,
ncias del Municipio de Popayan
reto 20151100004595 del 10 de
retario de Transito y Transporte,

Dentro del mapa de procesos de |a entidad se encuentra el
. el cual es transversal e involucra las diferentes depende

entre ellas la Secretaria de Tréansito y Transporte. El Dec
Junio del afio 2015, establece que son funciones del Sec
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coordinar y controlar el cumplimiento de las funciones asignadas a
a correcta aplicacion de las normas y de

alasucargoy garantizar | >
dancia con los planes de desarrollo y las politicas

“[...] 2.- Planear, dirigir,
la Secretaria y al person
los procedimientos vigentes en concor

trazadas [...]"-
porte tiene a su cargo la suscripcion

Secretaria de Transito y Trans 0 la
de conveniencia y oportunidad, necesarios para dar inicio a la 9tapa
os que atafien a su competencia dentro del proyecto denominado

IMPLEMENTACION - DEL PLAN

Por todo lo anterior, la
de los estudios previos
precontractual en asunt
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

MAESTRO DE MOVILIDAD".

PARA LA

xistente en la planta de la entidad "
vidades que debe cumplir esta
hace necesario contratar.con los
iencia laboral minima

En razén a ello, y teniendo en cuenta que el personal e
no es suficiente en relacién con el volumen de acti
dependencia desde los diferentes proyectos a ejecutar, se
servicios profesionales de un Administrador de Empresas con exper
de un (1) ano.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la
entidad pretende suscribir relaciones contractuales con igual objeto, por tal razon el
ordenador del gasto autorizara objetos iguales al del contrato que pretende suscribir el
Municipio de Popayan, con la aprobacién del mismo de conformidad con la necesidad

determinada en el presente estudio previo.

La _presente'contratacién se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de'la
entidad en la presente vigencia fiscal razon por la cual se vinculo el presente contrato al

PAA en la plataforma del SECOP ll, asi:

U%o§;98% 7' Dascripcion : Duraci6n del | - od::;dad Valortotal |  Unidadde
s contrato Saleacidnily estimado - | contratacion | -
CONTRATACION DE PERSONAL : k
IDONEO PARA BRINDAR
APOYO TECNICO Y
ADMINISTRATIVO EN EL '
MARCO DEL PROYECTO \ SECRETARIA DE
80111600 AR DENOMINADO ; 11 MESES CCE-16 [$2.950.000.000|° TRANSITOY
FORTALECIMIENTO | TRANSPORTE
INSTITUCIONAL PARA LA l
IMPLEMENTACION DEL PLAN «
MAESTRO DE MOVILIDAD

2. ANALISIS DEL SECTOR.

En el presente asunto, se pretende realizar la contratacion de un ini '

O, S ca 1) Admin »
sgf%rszizl ::ns :rtpi);genucgaséabgral minima de un _(1_) ano, que pr(es)ten, su!sStrsaeC::/)irci?)z
il z:odas aqucé e ut : l%a en el sector terciario de la economia, el cual se define
2o el o . ac /w.ades que no producen una mercancia en si pero que

para el funcionamiento de la economia. Ej: comercio, los restaL;rantes qlos
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hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios: de
educacion, los servicios profesionales, etc”

e los servicios requeridos, se encuentran en el sector
terciario de la economia, el cual sera analizado desde el pynto de vi_sta legal y c'ome_rcial,
se deja en claro que no se hara analisis desde el punto dg vista financiero y orgamzamc')r]al,
lo anterior en razén a que no se entregaran recursos antici padamente al cont{atlsta (an_t1cnpo
— pago anticipado), ademas los servicios se cancelaran previa constancia de recibo a

satisfaccion del supervisor del contrato, razones suficientes para i
de mercado de los servicios de apoyo a la gestién, en el caso concreto, no requiere ser

analizado desde lo financiero u organizacional.

A partir de lo anterior, es claro qu

sostener que el analisis

2.1. Analisis desde lo legal.

En el presente asunto se pretende adelantar la contratacién de un (1) Adminisf(rador de
Empresas con experiencia laboral minima de un (1) afio, por ser idéneo para ejecutar el
objeto contractual. 4 ‘

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Constitucion Politica, “Toda persona
es libre de escoger profesién u oficio. La ley podra exigir titulos de idoneidad. Las

autoridades competentes inspeccionarén y vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre ejercicio, salvo

aquellas que impliquen un riesgo social”
La profesion de Administracion de Empresas se encuentra reglamentada por la Ley 60 dé
1981 y el Decreto reglamentario 2718 de 1984. ' . ;

“CAPITULO | DEL CAMPO DE APLICACION :

ARTICULO 1.- Para todos los efectos legales se entiende que la profesién de
Administrador de Empresas, reconocida y regulada por la Ley 60 de 1981, es la que
académicamente exige estudios regulares en un programa de la modalidad. de
formacion universitaria y cuyo titulo de Administrador de Empresas habilita para su

ejercicio legal, en los términos del articulo 31 del Decreto Ley 80 de 1980.

CAPITULO Il DE LOS REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESION
ARTI’CULO 2.- S6lo podrén ejercer la profesién de Administradores de Empresés
quienes cumplan los siguientes requisitos: e e T '

1.- {-/alger gptenido titulo profesional en Administracién de Empresas, otorgado por
la institucién de educacién superior debidamente aprobada por el Gobierno

Nacional.
2.- Tener el registro de titulo profesional, en la forma legalmente prevista; y

- 3.- Haber obtenido la matricula profesional expedida por el C i i :
Administracién de Empresas.” P ‘ p onsejo Profesional de

- POPAYAN"
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2.1.1 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar el objeto

contractual.
Conforme al articulo 2 de la Ley 60 de 1981 el contratista debera demostrar su idoneidad
aportando copia simple del titulo obtenido y la correspondiente matricula y/o tarjeta ‘

profesional y antecedentes de la profesion.

2.2. Analisis desde lo comercial.

En el caso concreto, en relacion la profesion de Administracion de Empresas, se debe tener
en cuenta que en la ciudad de Popayan existen mas de cinco (5) facultades de

universidades que ofrecen el programa académico en mencion tales como la Universidad

del Cauca, Universidad Cooperativa de Colombia, Fundacién Universitaria de Popayan,
Colegio Mayor del Cauca y la Corporacién Universitaria auténoma del Cauca; lo cual
permite sostener que la oferta de servicios es suficiente para atender la demanda de la
entidad. A partir de lo anterior, la entidad manejara estandares de honorarios

correspondientes a los fijados por la entidad.
A partlr del anterior andlisis, la entidad exigira el siguiente PERFIL: Administrador de
Empresas con experiencia laboral minima de un (1) afio.

3. LA DESCRIPCION DEL OBJETO ~ A CONTRATAR, CON SUS
ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.1. Descripcion del Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION ADMINISTRATIVA Y SOCIAL DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE POPAYAN EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN

MAESTRO DE MOVILIDAD".

3.2. Tipologia Confraétual.

Coritrato de prestacién de servicios profesionales.

3.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA.

Apoyar las acciones de coordinacién de las actividades del programa Transito en tu

1.
comuna y tu vereda a cargo de la Secretaria de Transito y Transporte.
Apoyar las acciones de coordinacion de las actividades del programa Prudencito Viales

2,
a cargo de la Secretaria de Transito y Transporte.
- 3. Apoyar las actividades de relacionamiento de la Secretaria de Transito y Transporte
. ante la comunidad en general. :
4. Apoyar la respuesta de peticiones ciudadanas frente a las diferentes areas de la

Crwm
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Secretaria de Transito y Transporte. : : :
control de las acciones realizadas

5. Brindar apoyo al diligenciamiento de las matrices de
para dar respuesta a las necesidades comunitarias, presentadas ante la Secretaria de

Transito y Transporte. ;
ignadas por el supervisor del contrato en el marco |

6. Las demas actividades que le sean as .
de sus competencias, en el desarrollo del objeto contractual.

NOTA: Las actividades y/o productos a cargo del contratista derivables dfel respectivo
proyecto viabilizado y aprobado por la Secretaria de Planeacién del Municipio, deben

ejecutarse en su integralidad conforme a los pardmetros, metas, alcances, finalidades,
proyecto denominado “FORTALECIMIENTO

cronograma ~ y presupuesto del

INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD”,
registrado y aprobado por la Secretaria de Planeacién bajo el No. 22-9-1 9-001-02432, con
registro BPIN 2021190010116, el cual es parte integral de los presentes estudios previos,
por lo tanto, sera obligacién del contratista y supervisor sujetarse a los términos del

respectivo proyecto.
3.4. Obligaciones del municipio de Popayan:

El municipio a través de la Secretaria de Transito y Transborte Municipal tendra las
siguientes obligaciones: : :

Pagar el servicio efectivamente prestado. ; , _
Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente

contrato.
Ejercer la supervision del contrato. ‘ e ‘
Cumplir con las demas sefnaladas en el articulo 4° de la ley 80 de 1993 y otras normas

:h.“‘ N a

concordantes.

3.5. Obligaciones generales del contratista:

EI CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a:

1. Cumplir con el objeto de este contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y
en el plazo estipulado. ‘ : '
Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, de

2.
acuerdo a la normatividad vigente.

.. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
Mantener la documentacién que tramite debidamente organizada y de facil consulta,

3

4,
entregarla al supervisor del contrato, con la periodicidad que se determine de acuerdo
con la naturaleza de la gestién encomendada o una vez finalizado el plazo contractual,

segun sea el caso. ‘
Realizar el tramite de documentos en el Sistema de Gestién Documental que defina el
que imparta el Coordinador del Grupo de

~MUNICIPIO, de acuerdo con las instrucciones

Informacién Institucional. :
Cumplir las recomendaciones que se realicen para mejorar y fortalecer el Sistema

i

- Crecen

mag
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que ver con la

- Calidad del Municipio, en lo que tenga
mental

Integrado de Gestion MECI L
tual y cumplir con las Tablas de Retencion Docu

ejecucion del objeto contrac

TRD. | ;
7. Llevar un archivo de todas las actuaciones que adelante en desarrollo del objeto '

contractual. . Vi
8. Presentar al supervisor del contrato un informe de las actividade

periodo parcial indicado por éste, y con sus respectivos soportes y su corre
reporte en los sistemas SIA OBSERVA'Y SECORP II. _ ;
9. Al momento de la finalizacién  del contrato, debera entregar al supervisor los
documentos y archivos debidamente inventariados, de conformidad a las Tablas de

Retencién Documental TRD.

10. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitu
razon del desarrollo de las actividades.

11. Contar con los elementos de seguridad y salud en el trabajo.

12. Cumplir con los tramites de publicacién del contrato y su ejecucion en las plataformas
SIA OBSERVA y SECOP I, dentro de los términos legales y de acuerdo a las
disposiciones institucionales. : '

13. Contar con un computador (portatil), en los casos en que la entidad no pueda.

_suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades contratadas. o

14. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacion
y documentacion puesta en su conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto
contractual so pena de instaurar las acciones legales a que haya lugar. ;

15. Todas las actividades y gestiones que se desarrollen mediante correo electronico
deberan ser ejecutadas empleando exclusivamente el institucional designado para tal
fin, cuando aplique. :

16. Sera responsabilidad del contratista crear usuario del sistema de gestion documental
del Municipio de Popayan (ORFEO) y hacer el uso adecuado del mismo, manteniendo
al dia los tramites encomendados en ejecucién de sus actividades. e
17. El contratista garantizara el cumplimiento de las normas dictadas por el Gobierno
Nacional y municipal, asi como del PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD Y MEDIDAS DE
- SALUBRIDAD implementando y adoptando al interior de la Alcaldia del municipio de
Popayan con ocasion de la pandemia COVID-19, para ello debera usar los elementos
pecesarios exigidos en el protocolo, por cuenta de este, cuando se encuentre en las
instalaciones de la entidad o en las dependencias donde deba ejecutar las obligaciones

contractuales.

s realizadas en el
spondiente

d a las personas con que tenga relacion en

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION:

El valor estimado del contrato a celebrar es de ONCE MILLONES SEISCIENTO
] , S MIL
PE~SOS ($11.600.009), M/CTE, por concepto de honorarios, los cuales corresponden a los
sefialados por la entidad en el presente documento. '

4.1. FORMA DE PAGO:

El valor total del contrato se pagara de la siguiente manera: h e
10 : hasta cuatro (4) actas parciale
cada una hasta por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PEfS())S ($2.800.0008)
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M/CTE, por concepto de honorarios. Todas las actas se pagaran previa presentacifﬁn de! )i
Documento de aprobacién por parte del Supervisor atendiendo las actividades realizadas y
el impacto de las mismas en el proyecto, ii) informe de actividades, factura o documento

equivalente, constancia de recibo a satisfacciéon del servicio suscrita por el supervisor.de|
contrato, constancia de estar al dia en el cargue de SIA OBSERVA y SECORP Il suscritas

por el supervisor y acreditacion de que se encuentra al dia en el pago de aportes a
seguridad social. ; ,

4.2. DESTINACION DEL GASTO: Marcar con una X

[ X [FUNCIONAMIENTO] |

[ INVERSION

4.3. FUENTE DE LOS RECURSOS:

| FUENTE VALOR
Sistema General de Participaciones — SGP
B Presupuesto General de la Nacion — PGN
Sistema General de Regalias — SGR . '
Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos Indigenas) [ $ 11.600.000
Recursos de Crédito ST
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades

Auténomas)

4.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRES.UPU‘ESTAL QUE ,RESPALDA LA

CONTRATACION

|  CDP VALOR | - CODIGO | DESCRIPCION
\ OTROS SERVICIOS
,iOZZ.CEN.O1.3104 $ 11.600.000 2’3'2'2(112688'10102511;61201 RELACIONADOS CON
‘ : EL EMPLEO.

5. PLAZO DE EJECUCION. .

El plazo de ejecucion sera de HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022, a partir del iniéio
de ejecucion en la plataforma SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos de

- perfeccionamiento y ejecucion del contrato. o 1 : ’

~ 6. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

P_ara tqgos los e_fgqtos legales relacionados con el presente contrato se fija ‘como‘lugar de
- ejecucion y domicilio la ciudad de Popayan — Cauca. '

7. SUPERVISION.

EL MUNICIPIO' supervisara el cumplimiento del contrato a. través del sefior JAIME

.'ﬁ':-‘ % %m
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secretario de Transito y Transporte del

‘ RRO en calidad de
ANDRES PATINO CHAPA la cual sera desarrollado conforme a las

icipio de Popayan, o quien haga sus veces '
m:géggi?)nes deﬁayLey 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

En el presente asunto se utilizaré la modalidad de seleccion denominadg'CONTRA'l"ACION
DIRECTA, pues, se trata de la celebracién de un contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion, al respecto dispone el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:

“L a escogencia del contratista se efectuaréa con arreglo a las modalida.c’ies qe seleccion de
licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de meritos y contrat.;w/on directa, con base
en las siguientes reglas: (...)4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de

contratacion directa, solamente procederé en los siguientes casos: (...)

h).Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecuciég
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”.

La anterior norma fue reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

el cual dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon, o para la

gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas

naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

- asistencialés.” (Subrayado fuera del texto).
9. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Parala presente contratacion de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, se hara uso

de’la modalidad de seleccién de contratacion directa, la cual segln lo estipulado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se podra realizar sin que sea necesario
que se_hayan obtenido previamente varias ofertas, sin embargo, la entidad verificara que el
contratlsta cumpla el perfil sefialado en el andlisis realizado en este estudio. -

10. ANALISIS DE RIESGOS,

Se adjunta matriz que contiene el analisis de riesgos en la contratacién
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11. GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO

No se exigiran garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 dg
2015, lo anterior en razén a que se trata de una contratacién directga, no se entreg_ara
anticipo y los servicios se remuneraran previo recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor

del contrato.

12. APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO.

De conformidad con el MANUAL EXPLICATIVO -DE LOS CAPITULOS DE

CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDO§ COMERCIALES NEGOCIADOS POR

COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES\expedido por el DNP, “Las Entidades
con las Leyes 80 de 1993 y 1150

Estatales que adelantan sus Procesos de Contrataci¥
de 2007 no deben hacer este anélisis ep las modalidgdes de seleccién de contratacién

directa y de minima cuantia”

Para constancia se expide en agosto de

‘Secretario de Transito y Transporte

royecté: Laura Marcela Astudillo Sanjuén — Abogada Contratista Sec. Transito y Transporte.
robo: Jaime Andrés Patifio Chaparro — Secretario de Transito y Transporte. '

Angxo: Matriz de riesgos
Copia: N/A -
Archivado: Carpeta Contractual
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